
 
 
För dig som vill ligga steget före 
Vårens nyheter på INDEA! 
 
Vi på INDEA är glada att få möjligheten att stödja både nya och befintliga kunder i att 
utveckla sina team och organisationer för att uppnå långsiktiga och hållbara resultat. Här 
delar vi några av våra mest intressanta höjdpunkter, som vi tror kan vara av stort värde för 
dig och din verksamhet. 
 

💡 Nyfiken på samtal – Inspirerande samtal för framtidens ledarskap  
"Nyfiken på" är INDEAs plattform för lärande och utveckling där vi kontinuerligt bjuder in 
inspirerande gäster till samtal med våra kunder. Tillsammans utforskar vi aktuella och 
framtida utmaningar inom ledarskap, organisation, samarbete och vår samtid i stort. 
Våra ”Nyfiken på” samtal är kostnadsfria och som deltagare får du: 

• Nya insikter och verktyg för att möta dagens och morgondagens utmaningar. 
• Inspireras av unika perspektiv och tankeväckande samtal. 
• Möjlighet att nätverka, dela erfarenheter med andra engagerade ledare och kollegor. 

Var med och forma samtal som skapar framtidens möjligheter. Upptäck hur "Nyfiken på..." 
kan stärka dig, ditt team och din organisation. Håll utkik – snart avslöjar vi vem vi bjuder in till 
vårt nästa samtal i maj. 

• Tid: 23 maj  
• Plats: Stockholm och digitalt 
• Anmäl dig senast: 15 maj  
👉 Anmäl dig här! 
 

🌟 INDEA Lärlabb: Öppna utbildningar under 2025 
Delta på någon av våra öppna utbildningar och få nya perspektiv och praktiska verktyg för att 
leda utveckling och lärande i ditt team. 

 Praktiskt Processledarskap, att involvera och skapa delaktighet • 20-21 mars 
 Aktionsmetoder, att utveckla genom görande • 14 maj 
 Narrativ pedagogik, att utveckla genom språk  • 15 maj 
 Transfer, att få det att hända någon annanstans • 28 aug 
 Nästa programstart INDEA Lärlabb • 11-12 sept 
• Plats: Stockholm Munkbron 7 
👉 Anmäl dig här! 
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📘 Exklusivt för dig: Grupputveckling – och sen då? 
Bryt silotänkande och möt dagens krav på flexibilitet och innovation. På INDEA kombinerar vi 
grupputveckling med Amy Edmondsons Extreme Teaming för att stärka samarbetet, frigöra 
potential och leverera hållbara resultat. Vill du veta mer? 
 
👉 Ladda ner ditt exemplar här! 
 

🌟 Resultat skapas av människor 

Vi på INDEA ser fram emot att fortsatt bidra till utveckling av team och 
organisationer! Ta del av våra öppna utbildningar och inspirerande 
Nyfiken på samtal är en möjlighet att utvecklas och hitta nya perspektiv.  

Besök vår webbplats för att upptäcka fler erbjudanden som kan lyfta 
både dig, ditt team och din organisation. 
 

👉 Utforska vårens erbjudanden här! 
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