For dig som vill ligga steget fore
Varens nyheter pa INDEA!

Vi pa INDEA ar glada att fa mojligheten att stédja bade nya och befintliga kunder i att
utveckla sina team och organisationer for att uppna langsiktiga och hallbara resultat. Har
delar vi nagra av vara mest intressanta héjdpunkter, som vi tror kan vara av stort varde for
dig och din verksamhet.

. Nyfiken pa samtal — Inspirerande samtal for framtidens ledarskap

"Nyfiken pa" ar INDEAs plattform for larande och utveckling dar vi kontinuerligt bjuder in
inspirerande gaster till samtal med vara kunder. Tillsammans utforskar vi aktuella och
framtida utmaningar inom ledarskap, organisation, samarbete och var samtid i stort.
Vara "Nyfiken pa” samtal ar kostnadsfria och som deltagare far du:

e Nya insikter och verktyg for att méta dagens och morgondagens utmaningar.
¢ Inspireras av unika perspektiv och tankevackande samtal.
o Modjlighet att natverka, dela erfarenheter med andra engagerade ledare och kollegor.

Var med och forma samtal som skapar framtidens méjligheter. Upptack hur "Nyfiken pa..."
kan starka dig, ditt team och din organisation. Hall utkik — snart avsl&jar vi vem vi bjuder in till
vart nasta samtal i maj.

o Tid: 23 maj

e Plats: Stockholm och digitalt
e Anmal dig senast: 15 maj

<~ Anmal dig har!

INDEA Lirlabb: Oppna utbildningar under 2025

Delta pa nagon av vara 6ppna utbildningar och fa nya perspektiv och praktiska verktyg for att
leda utveckling och larande i ditt team.

Praktiskt Processledarskap, att involvera och skapa delaktighet « 20-21 mars
Aktionsmetoder, att utveckla genom gdrande « 14 maj

Narrativ pedagogik, att utveckla genom sprak ¢ 15 maj

Transfer, att fa det att hdnda nagon annanstans « 28 aug

Nasta programstart INDEA Larlabb * 11-12 sept

¢ Plats: Stockholm Munkbron 7
<~ Anmal dig har!



mailto:info@indea.se
https://www.indea.se/praktiskt-processledarskap-2/
https://www.indea.se/aktionsmetoder/
https://www.indea.se/narrativ-pedagogik/
https://www.indea.se/system-och-makt/
https://www.indea.se/indea-larlabb/
mailto:Erica.wright@indea.se

W Exklusivt for dig: Grupputveckling — och sen da?

Bryt silotankande och mét dagens krav pa flexibilitet och innovation. P4 INDEA kombinerar vi
grupputveckling med Amy Edmondsons Extreme Teaming for att starka samarbetet, frigéra
potential och leverera hallbara resultat. Vill du veta mer?

<~ Ladda ner ditt exemplar héar!

Resultat skapas av manniskor

Vi pa INDEA ser fram emot att fortsatt bidra till utveckling av team och
organisationer! Ta del av vara éppna utbildningar och inspirerande
Nyfiken pa samtal ar en magjlighet att utvecklas och hitta nya perspektiv.

Besok var webbplats for att upptacka fler erbjudanden som kan lyfta
bade dig, ditt team och din organisation.

<~ Utforska varens erbjudanden har!
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